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2022 年 7 月 1 日～2023 年 6 月 30 日 第 4 期 事業報告書 

 

団体名 一般社団法人ヘルスサポーターズイノベーション 

ビジョン 誰もが健やかで心豊かに暮らせる社会を実現する 

ミッション すべての人に最適なヘルスサポートを、迅速かつ継続的に提供できる環境を

つくる 

 

 

 

1.活動実績 

 

活動① 経済産業省フェムテック等サポートサービス実証事業に採択されました 

 

女性は、特有の健康課題による仕事のパフォーマンス低下等がある一方で、悩みを誰に相談すればいい

のか、この程度で相談していいのかと迷っている。またヘルスリテラシーと、計画的なキャリア形成は

表裏一体にも関わらず、情報はバラバラに提供され当事者の中で繋がっていない。そこで、対象者が専

門家の助言を受けることで健康やキャリアに関するリテラシーを高め、健康で幸せな生き方を実現する

ための行動変容を促すことを目的に事業を実施した。 
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●メディア掲載  

 佐賀新聞 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

サガテレビ（ニュース） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動➁ Yahoo 基金「インターネットや IT 技術の利活用を通じた市民活動の支援プログラム」に採択

され【産前産後ケア領域においてオンラインで活躍できる人材を育成するプログラムの開発研究】に取

り組みました 
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活動③ 医師らと連携し【みんなで学ぶ子どものアレルギー】事業を実施 

テルモ生命科学振興財団の助成を受け、専門医等の協力を得て小児アレルギー疾患とその対処法に関す

るオンラインセミナーを開催しました。本事業に取り組むことで、身近に同じような疾患に悩む親がお

らず、孤立感を感じているアレルギー児の親の孤立感を和らげ、保育や医療の現場で小児アレルギー児

やその保護者に接する専門職の疑問や不安を軽減することにつながった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

活動④ 佐賀県版”ネウボラ” 妊娠・出産・育児に関する相談支援の業務を受託 

佐賀県は母親向け QA アプリを活用し、妊娠期・出産、子育てについて、いつでも相談できる環境を整

えました。そのアプリ内のバナーをクリックすると CHILWEL につながり、助産師、理学療法士、公認

心理師、栄養士、保育士等の専門職がオンラインで相談に応じます。佐賀県在住の妊娠期から子どもが

1 歳になるまでの母親が対象で、一か月に 4 回まで無料で利用できます。 

 

 

 

受賞➀ 九州ヘルスケア産業推進協議会が行う【第 10 回”ヘルスケア産業づくり”貢献大賞】 
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にて特別賞を受賞 

ヘルスケア産業に関する九州地域の先導的な取組･活動の中から､需要づくり及び供給力の向上に貢献し

たモデル性の高い取組を広く表彰する貢献大賞において特別賞を受賞したことは、今後に向けて大きな

励みとなりました。 

「第 10 回”ヘルスケア産業づくり”貢献大賞」受賞取組紹介 | 貢献大賞 | HAMIQ 九州ヘルスケア産

業推進協議会 (koic.or.jp) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.まとめ 

ユーザーの声に耳を傾け、よりよいサービスを目指して果敢に挑戦を続けた１年だった。各分野の

専門家（アドバイザー）の方々が快く協力してくださったことにより、各事業を円滑に実施するこ

とが出来た。事業を通してオンラインサービスの利用促進のためにはユーザーの意識（ヘルスリテ

ラシー）と IT リテラシーの両方を高める必要があることや、利用を継続していただけるために UX

を磨き続ける姿勢が不可欠であることを実感したため、引き続き、多くの皆様と連携しながら、団

体のビジョンの実現のために着実にミッションを実行していきたい。 

 


